
Положение 

Приложение № 3 
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0 сотрудничестве учреждения с правоохранительными органами 

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано на основе ст. 7 5 федерального

закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации", ст.45 федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О 
� 11 противодеиствии коррупции 

1.2. Настоящее положение устанавливает общие правила организации 

деятельности по взаимодействию с правоохранительными органами, содержит 

описание процесса взаимодействия учреждения с правоохранительными 

органами (далее - ПО). 
1.3. Условия настоящего положения, определяющие порядок 

взаимодействия учреждения с одной стороны и ПО с другой стороны, 
распространяются на все структурные подразделения учреждения. 

2. Виды обращений в правоохранительные органы
2.1. Обращение - предложение, заявление, жалоба, изложенные в

письменной или устной форме и представленные в органы. 
2.1.1. Письменные обращения - это обращенное название различных по 

содержанию документов, писем, выступающих и использующих в качестве 
инструмента оперативного информационного обмена между учреждением и 
ПО. 

2.1.2. Устные обращения - это обращение, поступающие во время 
личного приема руководителя учреждения (или его заместителя) у 
руководителей (или заместителей) ПО. 

2.2. Предложение - вид обращения, цель которого обратить внимание на 
необходимость совершенствования работы ПО, учреждения и рекомендовать 
конкретные пути и способы решения поставленных задач. 

2.3. Заявление - вид обращения, направленный на реализацию прав и 
интересов учреждения. Выражая просьбу, заявление может сигнализировать и 
об определенных недостатках в деятельности ПО, учреждения. В отличие от 
предложения, в нем не раскрываются пути и не предлагаются способы решения 
поставленных задач. 

2.4. Жалоба - вид обращения, в котором идет речь о нарушении прав и 
интересов учреждения. В жалобе содержится информация о нарушении прав и
интересов и просьба об их восстановлении, а также обоснованная критика в
адрес ПО, учреждения, должностных лиц и отдельных лиц, в результате
необоснованных действий которых либо необоснованного отказа в совершении
действий произошло нарушение прав и интересов учреждения.

3. Сотрудничество и порядок обращения учреждения в ПО
3 .1. Сотрудничество с ПО является важным показателем действительной

прив�рженности учреждения, декларируемым антикоррупционным стандартам 
поведения. 






